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ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO KIỂM ĐIỂM
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Mở đầu nêu bối cảnh tình hình trong nhiệm kỳ và yêu cầu lãnh đạo, chỉ đạo (nêu khái quát, ngắn gọn).

I. Ưu điểm
1. Sự lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Chấp hành Đảng bộ (Chi bộ), Ban Thường vụ (nếu có)
* Đối với các Đảng bộ xã, phường:

1.1. Công tác quán triệt, triển khai và cụ thể hóa thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, quyết định
1.2. Công tác lãnh đạo phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh, đối ngoại.
1.3. Công tác chính trị,tư tưởng, tuyên truyền, vận động nhân dân; phát huy vai trò Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể nhân dân, kết quả thực hiện công tác dân vận chính quyền
1.4. Công tác tổ chức, cán bộ, đảng viên; kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật; phòng chống tham nhũng.
1.5. Công tác xây dựng chính quyền; cải cách hành chính
1.6. Công tác chuẩn bị đại hội Đảng bộ cấp mình và lãnh đạo, chỉ đạo đại hội chi bộ trực thuộc.
* Đối với các TCCS đảng trong cơ quan, doanh nghiệp:
1.1. Công tác lãnh đạo nhiệm vụ chính trị

1.2. Công tác chính trị, tư tưởng. 

1.3. Công tác tổ chức, cán bộ, đảng viên.

1.4. Công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật; phòng chống tham nhũng; cải cách hành chính

1.5. Công tác lãnh đạo xây dựng các đoàn thể 
1.6. Công tác chuẩn bị đại hội Đảng bộ (chi bộ) cấp mình và lãnh đạo, chỉ đạo đại hội chi bộ trực thuộc.

2. Đổi mới phong cách lãnh đạo, lề lối làm việc
Tình hình và kết quả thực hiện quy chế làm việc của cấp ủy; nguyên tắc tập trung dân chủ, đoàn kết thống nhất trong Đảng.
Sự quyết tâm, quyết liệt và vấn đề mới, có tính đột phá trong phong cách lãnh đạo, lề lối làm việc của cấp ủy.
3. Kết quả thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XI, XII) gắn với Chỉ thị 05 -CT/TW của Bộ Chính trị và kết quả khắc phục hạn chế, khuyết điểm sau kiểm điểm tự phê bình, phê bình hằng năm, giữa nhiệm kỳ đối với Ban Thường vụ cấp ủy, Ban Chấp hành, cấp ủy viên; các quy định của Ban Bí thư, Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Thành ủy về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu.
II. Hạn chế, khuyết điểm và nguyên nhân
1. Hạn chế, khuyết điểm

Nêu cụ thể những hạn chế, khuyết điểm, tồn tại theo các nội dung, đề mục phần I.

2. Nguyên nhân của những hạn chế, khuyết điểm
Nguyên nhân khách quan và nguyên nhân chủ quan vè những hạn chế, khuyết điểm.
III. Kinh nghiệm và đề xuất giải pháp khắc phục

1. Những kinh nghiệm

Nêu một số kinh nghiệm ở từng lĩnh vực trong quá trình lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành như: về kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh; xây dựng Đảng, hệ thống chính trị…..
2. Đề xuất những giải pháp khắc phục những khuyết điểm tồn tại
	Nơi nhận:

- BTV Thành ủy (báo cáo);

- Các Ban XDĐ Thành ủy 

- Đại hội Đảng bộ cơ sở;

- Lưu hồ sơ Đại hội.
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